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За текущий период обучения в аспирантуре с 01октября 2019 г. по 30 мая 2020 г. выполнена следующая работа:
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	XV Международная научно – практическая конференция «Антропологические подходы к реализации стратегий и технологий современного педагогического образования»,           г. Ставрополь
	21 – 22 февраль 2020 г.
	
	

	2.
	VIII Всероссийская научно – практическая конференция «Общество и личность: гуманистическая идея в современном общественном дискурсе и социальных практиках», г. Ставрополь 
	Май 2020 г.
	К вопросу о сущности и компонентах профессионально – этической культуры педагога.
	

	3.
	XIII Региональная научно – практическая онлайн – конференция «Педагогическая наука, образование и воспитание на современном этапе: опыт, традиции и новации»
	17 апреля 2020 г.
	Некоторые аспекты проектной деятельности современного учителя
	


2. Общая профессиональная подготовка:

	№
	Наименование дисциплин/ кандидатских экзаменов
	Срок сдачи по плану
	Фактический срок сдачи
	Оценка

	1.
	История и философия науки
	26.11.2019 г.
	26.11.2019 г.
	хорошо

	2.
	Сравнительная педагогика
	27.11.2019 г.
	27.11.2019 г.
	зачтено

	3.
	Теоретико-методологические основы педагогики
	29.11.2019 г.
	29.11.2019 г.
	хорошо

	4.
	Иностранный язык
	23.12.2019 г.
	23.12.2019 г.
	хорошо

	5.
	История образования и педагогической мысли в России и за рубежом
	28.12.2019 г.
	28.12.2019 г.


	отлично

	6.
	Тренинг профессионально – ориентированных риторики, дискуссий, общения
	
	
	зачтено


3.Работа над диссертацией

Актуальность исследования. Эффективное и устойчивое функционирование системы образования в решающей степени зависит от уровня профессиональной подготовки и развития личности педагога, от его нравственных предпочтений и ориентации в сфере педагогического общения, выбора методов обучения. Сфера деятельности педагога - это зона доверия между людьми, поэтому педагог должен быть не только хорошим специалистом, профессионалом, но и обладать высоким уровнем профессионально-этической культуры. Успешное овладение педагогической профессией невозможно без формирования этической культуру у учителя. Содержание профессиональной деятельности педагога предъявляет к нему ряд специфических требований, заставляющих его развивать определенные личностные качества как профессионально значимые, необходимые и обязательные. Педагогическая этика как система норм нравственного поведения учителя предполагает выполнение им определенных обязанностей по отношению к обществу, профессии, обучаемым детям, друг другу, к себе. Педагогическая этика неотделима от этической культуры учителя как части его профессиональной культуры. Формирование и развитие профессионального потенциала будущего учителя начальных классов происходит, в том числе и на основе формирования его этической культуры.

Следует отметить, что недостаточная теоретическая разработанность проблемы формирования профессионально-этической культуры учителя и определение в этом процессе места и роли проектно-созидательной деятельности, как основного средства развития личности учителя, существенно сказывается на качестве подготовки педагогов. К тому же до сих пор наблюдается разноречивость в определении термина «проектно-созидательная деятельность». Процесс формирования профессионально-этической культуры не рассматривается в контексте проектно-созидательной деятельности. Нет единства взглядов относительно содержания и структуры профессионально-этической культуры учителя начальных классов, не раскрыты критерии ее сформированности и уровни. Научные исследования,

посвященные становлению и эволюции профессионально-этической культуры учителя немногочисленны и не отражают системного видения и решения этой проблемы в современных условиях. Не конкретизирована на уровне структурных составляющих профессионально-этическая модель развития личности современного учителя начальных классов, уровни ее развития в соотношении с освоением общей и профессиональной культуры.

Анализ состояния профессиональной подготовки будущих учителей начальных классов показал, с одной стороны, необходимость формирования у них профессионально-этической культуры, а с другой, недостаточность внимания к данной проблеме в условиях современного высшего педагогического образования:

• ключевые аспекты процесса формирования у будущих учителей начальных классов профессионально-этической культуры не отражены в должной мере в содержании учебных программ,

• недостаточно используются возможности педагогических дисциплин, педагогической практики в целях формирования профессионально-этической культуры учителей начальных классов,

• самостоятельная учебная и научно-исследовательская работы слабо ориентированы на формирование профессионально-этической культуры будущего учителя начальных классов.

Поэтому особую актуальность приобретает усиление требований к профессиональной подготовке будущих учителей начальных классов, чрезвычайно важной становится разработка и внедрение в образовательный процесс вуза научно-обоснованных педагогических условий, обеспечивающих формирование у студентов – будущих учителей начальных классов этической культуры.

Таким образом, актуальность настоящего исследования определяется:

- на общественно-государственном уровне необходимостью повышения эффективности деятельности современного учителя начальных классов;

- на социально-педагогическом уровне возрастающими требованиями к качеству профессионального образования будущих учителей, способных эффективно выполнять свои функции;

- на теоретико-методологическом уровне потребностью создания теоретических основ формирования профессионально-этической культуры у будущих учителей начальных классов в процессе их профессиональной подготовки в вузе;

- на методико-технологическом уровне необходимостью разработки соответствующего технологического аппарата для эффективного формирования профессионально-этической культуры у студентов - будущих учителей начальных классов.

Степень разработанности проблемы исследования. Проблема профессиональной подготовки учителя широко и всесторонне изучается в научно-педагогических исследованиях. Теоретико-методологические основы формирования и развития личности учителя раскрываются в работах С.И. Архангельского, A.M. Арсеньева, Н.К. Гончарова, В.Е. Гмурмана, М.А. Данилова, В.П. Елютина, Ф.Ф. Королева и др. Проблемы личности учителя, пути ее формирования, связанные с особенностями и структурой профессиональной деятельности, исследуются в трудах Е.В. Бондаревской, А.Ф. Бондаренко, Ф.Н. Гоноболина, А.К. Кочетова, Ю.Н. Кулюткина, Н.В. Кузьминой, В.А. Сластенина и др. Вопросы профессионональной готовности учителя раскрываются в работах О.А. Абдуллиной, К.М. Дурай-Новаковой, Н.В. Кузьминой, Р.И. Хмелюк и др.

Анализ тематики диссертационных исследований последнего десятилетия свидетельствует о внимании исследований к таким вопросам профессиональной подготовки учителя, как формирование профессиональных знаний, умений, навыков будущего учителя, его готовности к педагогической деятельности, при этом недостаточное внимание уделяется работе со студентами, формированию их этических качеств, духовных потребностей и ценностей, нравственных ориентиров.

В современный период развития общества требования, предъявляемые к педагогической деятельности, неизменно связываются с культурой. В научно-педагогической литературе отражены различные аспекты формирования культуры учителя. Исследуются различные аспекты нравственной культуры будущего учителя (М. Ачилов, В.И. Бакштановский, В.А. Бачинин, Г.В. Безродная, Е.Н. Богданов, Э.А. Гришин, А.С. Раимкулова, Е.С. Сухарева, В.И. Тихонова, И.В. Шарова, А.И. Шемшурина, Д.С. Яковлева и др.). Изучена структура, определены пути формирования эстетической культуры учителя в трудах В.В. Бабаевой, Л.В. Бабич, Л.Е. Дементьевой, А.И. Комаровой, Г.А. Петровой, Т.Д. Сусловой, Э.И. Шнибековой и др. Исследуются проблемы формирования интеллектуальной культуры учителя, (Г.И. Железовская, Н.И. Филиппенко и др.), в ряде исследований поднимается проблема формирования инновационной культуры учителя (М.С. Бургин, В.И. Загвязинский, Л.С. Подымова, И.И. Цыркун и др.). Также актуальна и находит отражение в публикациях проблема проектно-созидательной деятельности педагога.

Все это определило выбор темы диссертационного исследования, его проблему, цель, объект и предмет. На основании анализа существующих исследований, а также собственного поиска в данном направлении была сформулирована проблема исследования. Ее суть заключается в необходимости разрешения противоречия между возросшей потребностью общества в подготовке будущего учителя начальных классов, обладающего высоким уровнем профессионально-этической культуры и недостаточной теоретико-методологической и методико-технологической разработанностью путей ее формирования, приспособленных к эффективному использованию в условиях динамично развивающегося образовательного процесса высшей школы. Таким образом, проблема исследования состоит в определении педагогических условий формирования профессионально-этической культуры будущего учителя начальных классов средствами проектно–созидательной деятельности.

Важность и актуальность рассматриваемой проблемы послужили основанием для выбора темы исследования: «Формирование профессионально - этической культуры будущего учителя начальных классов средствами проектно-созидательной деятельности».

Цель исследования - разработать, обосновать и реализовать совокупность педагогических условий формирования профессионально-этической культуры у будущих учителей начальных классов средствами проектно – созидательной деятельности.

Объект исследования - профессиональная подготовка будущих учителей начальных классов в педагогическом вузе.

Предмет исследования - процесс формирования профессионально-этической культуры у будущих учителей начальных классов средствами проектно – созидательной деятельности.

Ход исследования определялся следующей гипотезой. Процесс формирования профессионально-этической культуры у будущих учителей начальных классов средствами проектно-созидательной деятельности станет эффективным, если:

- данный процесс осуществляется с опорой на формирования профессионально-этической культуры у будущих учителей начальных классов;

- разработана и реализована модель формирования профессионально-этической культуры у будущих учителей начальных классов средствами проектно-созидательной деятельности;

- определены, теоретически и экспериментально обоснованы и реализованы педагогические условия формирования профессионально-этической культуры у будущих учителей начальных классов средствами проектно-созидательной деятельности, включающие:

содержательно-управленческие условия:

а) создание образовательно-стимулирующей среды, реализуемой с учетом принципов ресурсной достаточности, взаимообусловленности деятельности и отношений;

б) организация тьюторского сопровождения профессиональной подготовки будущих учителей, требующая учета принципов партисипации и прогностичности; субъектно-деятельностные условия:

а) коммуникативно-ценностная ориентация учебной деятельности, реализуемая с учетом принципов информационно-профессиональной мобильности и коллективного взаимодействия;

б) организация педагогического взаимодействия на основе сотрудничества, предполагающая учета принципов профессиональной направленности и сознательного партнерства.

В соответствии с целью, объектом, предметом и гипотезой исследовании ставились следующие задачи:

1) представить историографию проблемы формирования профессионально-этической культуры у будущих учителей начальных классов;

2) охарактеризовать современное состояние исследуемой проблемы в теории и практике педагогики;

3) разработать и апробировать модель формирования профессионально-этической культуры у будущих учителей начальных классов средствами проектно-созидательной деятельности;

4) выявить и экспериментально проверить педагогические условия формирования профессионально-этической культуры будущего учителя начальных классов средствами проектно-созидательной деятельности.

Методы исследования:

- теоретические методы: анализ литературы по исследуемой теме; метод абстрагирования, индукции и дедукции;

- эмпирические и экспериментальные методы: наблюдения, анкетирования, интервьюирования, сравнения, моделирования, педагогический эксперимент, обобщение и систематизация результатов исследования.

Теоретико-методологической основой исследования послужили идеи и положения, разработанные в теориях системного (И.В. Блауберг, Дж. Ван Гиг, В.Н. Садовский, Э.Г. Юдин и др.), деятельностного (Н.В. Кузьмина, В.А. Сластенин, Б.Н. Черкашин и др.), компетентностно-аксиологического (В.И. Байденко, JI.B. Вершинина, И.А. Зимняя, A.B. Кирьякова, А.К. Маркова и др.) подходов; моделирования (А.У. Варданян, Б.А.Глинский, Б.С. Грязнов, В.А. Штофф и др.); деятельности (А.Н. Леонтьев, C.Рубинштейн, B.Н. Сагатовский, B.C. Швырев и др.); педагогических систем (В.П. Беспалько, Ю.А. Конаржевский, Н.В. Кузьмина, З.И. Тюмасева и др.); педагогической деятельности (В.И. Андреев, Н.В. Кузьмина, В.А. Сластенин, В.А. Якунин и др.);профессиональной подготовки учителей начальных классов (Ф.С. Гайнуллова, Г.Н. Комарова, Н.В. Котелянец, И.И. Мельникова, Т.Б. Руденко, М.Г. Рудь и др.); формирования профессиональной компетенции у будущих учителей начальных классов (E.H. Герасименко, Ф.Х. Киргуева, A.M. Курлат, Г.П. Мося-гина, О.П. Осипова, Т.М.-Сорокина, Е.Е. Топильская, Ю.В. Трофименко и др.); образовательной среды (З.И. Тюмасева, О.Н. Шевченко, В.А. Ясвин и др.); педагогического стимулирования (С.Г. Вершловский, Л.Ю. Гордин, Н.Ш. Чинкина и др.); тьюторского сопровождения (Н.И. Городецкая, C.B.Загребельная, Н.В. Пилипчевская и др.); педагогического эксперимента (Дж. Гласс, A.C. Казаринов, Дж. Стэнли и др.).

Научная новизна заключается в следующем:

- определены теоретико-методологические основы формирования профессионально-этической культуры у будущих учителей начальных классов средствами проектно-созидательной деятельности как комплекс системного, деятельностного и компетентностно-аксиологического подходов, определяющий направления ее решения, а также технологический аппарат для достижения цели исследования;

- разработана модель формирования профессионально-этической культуры у будущих учителей средствами проектно-созидательной деятельности;

- предложены основные направления формирования профессионально-этической культуры у будущих учителей, а также компоненты и их критериальные показатели, уровни сформированности профессионально-этической культуры у будущих учителей начальных классов средствами проектно-созидательной деятельности;

- доказана эффективность использования выявленной и обоснованной совокупности педагогических условий сформированности профессионально-этической культуры у будущих учителей.

Теоретическая значимость исследования заключается в расширении научных представлений о роли, содержании и особенностях формирования профессионально-этической культуры учителей начальных классов средствами проектно-созидательной деятельности, а именно, в:

- разработке историографии проблемы и определении роли профессионально-этической культуры для профессиональной деятельности современного учителя начальных классов, обогащающее теорию педагогики историографическими данными по решению исследуемой проблемы в различные исторические периоды и в настоящее время;

- формулировке авторского понятия «профессионально-этическая культура учителя начальных классов» и уточнении понятия «формирование профессионально-этической культуры учителя начальных классов», что способствует упорядочению терминологической системы современной педагогики высшей школы;

- осуществлении комплексной взаимодополняющей реализации системного, деятельностного и компетентностно-аксиологического подходов к решению исследуемой проблемы, дополняющей методологические основы

формирования профессионально-этической культуры будущих учителей начальных классов средствами проектно-созидательной деятельности;

- выявлении стадий формирования профессионально-этической культуры, что способствует уточнению механизмов личностных изменений у будущих учителей начальных классов;

- определении педагогических условий формирования профессионально-этической культуры учителей начальных классов средствами проектно-созидательной деятельности.

Практическая значимость проведенного исследования обусловлена. Материалы и выводы исследования могут быть включены в учебники и учебные пособия по теории и методике профессионального образования, могут найти применение в разработке спецкурсов по педагогике, использоваться при организации академических занятий в педагогических образовательных организациях, в деятельности институтов повышения квалификации работников образования.
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