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1. Цели и задачи освоения дисциплины
Целью освоения дисциплины «Тьюторское сопровождение образовательной деятельности в ДОО и начальной школе» является содействие формированию профессиональной компетенции будущих воспитателей и учителей в сфере продуктивного, дифференцированного обучения, особенностях реализации компетентностного подхода, представления о сущности тьюторской деятельности и об основах тьюторского сопровождения в рамках в ДОО и школе.

 Задачи дисциплины: 

1) овладение будущими педагогами системой теоретических и практических знаний об основах тьюторского сопровождения в рамках педагогической деятельности;  

2) снабдить бакалавров знанием технологий продуктивного, дифференцированного обучения, особенностях реализации компетентностного подхода, представления о сущности тьюторской деятельности; 

3) сформировать профессиональные компетенции организовать совместную деятельность и межличностное взаимодействие субъектов образовательной среды; 

4) создать условия  для формирования личностной и методической готовности будущих педагогов.
2 Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы
Дисциплина «Тьюторское сопровождение образовательной деятельности в ДОО и начальной школе» относится к вариативной части, дисциплина по выбору. 

Для изучения данной учебной дисциплины необходимы следующие знания, умения и навыки, формируемые предшествующими дисциплинами: Этика и эстетика педагогической деятельности, Основы специальной педагогики и психологии Основы медицинских знаний и здорового образа жизни.
3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы
В результате освоения дисциплины обучающиеся должны обладать следующими компетенциями:

Код компетенции ОПК 3

Содержание компетенции: готовностью к психолого-педагогическому сопровождению учебно-воспитательного процесса
Код компетенции ПК 2- Способен осуществлять целенаправленную воспитательную деятельность

	Вид учебной работы
	Всего часов
	Семестр

	
	
	А

	Контактные часы
	Всего:
	80,5
	80,5

	
	Лекции (Лек)
	
	

	
	Практические занятия (в т.ч. семинары) (Пр)
	80
	80

	
	Лабораторные занятия (Лаб)
	
	

	Промежуточная аттестация (КПА)
	Зачет
	
	

	
	Курсовая работа
	
	

	Самостоятельная работа студентов, в т.ч. с использованием электронного обучения (СР)
	46
	46

	Подготовка к экзамену (контроль)
	
	17,5

	Вид промежуточной аттестации
	
	Экзамен

	Общая трудоемкость (по плану)
	144
	144


4. Структура и содержание дисциплины 
4.1. Структура дисциплины.
4.1.1. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся
4.1.2 Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий

	Наименование раздела (темы) дисциплины
	Лекции
	Практические

занятия (в т.ч. семинары)
	Лабораторные

занятия
	Промежуточная аттестация
	СРС
	Подготовка к экзамену
	Всего

	Семестр А

	Раздел 1. Понятия «тьюторство» и «тьютор» в образовательной среде

	Тема 1. Исторические и теоретические основы тьюторства.
	
	6
	
	
	2
	
	8

	Тема 2. Тьюторство в университетах средневековой Англии
	
	2
	
	
	2
	
	4

	Тема 3. Тьюторство как педагогическое движение в России
	
	6
	
	
	2
	
	8

	Тема 4. Контекст и условия введения тьюторства в современной школе.
	
	6
	
	
	2
	
	8

	Тема 5. Тьютор и учитель
	
	10
	
	
	6
	
	16

	Раздел 2. Методическое сопровождение тьютора в образовательной среде

	Тема 2. 1. Основные схемы тьюторского сопровождения
	
	4
	
	
	4
	
	8

	Тема 2. 2. Этапы тьюторского сопровождения
	
	4
	
	
	4
	
	8

	Тема 2. 3. Масштаб тьюторской деятельности
	
	4
	
	
	4
	
	8

	Тема 2. 4. Сущность, цели, задачи тьюторского сопровождения
	
	6
	
	
	4
	
	10

	Тема 2. 5. Формы и методы
	
	8
	
	
	4
	
	12

	Тема 2. 6. Тьюторство в начальной школе
	
	8
	
	
	4
	
	12

	Тема 2.7. Тьюторство в ДОО
	
	8
	
	
	4
	
	12

	Тема 2.8. Нормативно-правовое оформление деятельности тьютора в общеобразовательной школе и в ДОО
	
	8
	
	
	4
	
	12

	Экзамен
	
	
	
	0,5
	17,5
	
	18

	Всего за семестр: 
	
	80
	
	
	46
	
	144

	


4.1.3 Разделы (темы) дисциплины и междисциплинарные связи с обеспечиваемыми (последующими) дисциплинами

	№ п/п
	Наименование обеспечиваемых дисциплин
	№ разделов данной дисциплины, необходимых для изучения обеспечиваемых дисциплин

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	
	
	


4.2. Содержание разделов и тем дисциплин

	№ п/п
	Наименование разделов и тем дисциплины
	Содержание разделов и тем дисциплины
	Форма текущего контроля

	Раздел 1. Понятия «тьюторство» и «тьютор» в образовательной среде.   

	1
	Понятия «тьюторство» и «тьютор» в образовательной среде. 
	Исторические и теоретические основы тьюторства. Тьюторство в  университетах средневековой Англии. Тьюторство как педагогическое движение в России. Контекст и условия введения тьюторства в современной школе. Тьютор и учитель
	Аргументированное эссе на предложенные темы

	Раздел 2. Методическое сопровождение тьютора в образовательной среде

	2


	Методическое сопровождение тьютора в образовательной среде
	Основные схемы тьюторского сопровождения. Этапы тьюторского сопровождения. Масштаб тьюторской деятельности. Сущность, цели, задачи тьюторского сопровождения. Тьюторство в начальной школе. Тьюторство в ДОО. Индивидуальная образовательная программа, индивидуальный учебный план ученика. Должностные обязанности тьютора. 
	экзамен


4.3 Лабораторный практикум – не предусмотрен

4.4 Семинары – не предусмотрены

4.5 Практические занятия

	№ п/п
	№ семестра
	Наименование раздела учебной дисциплины (модуля)
	Тематика практических занятий
	Всего часов

	1
	А
	Раздел 1. Понятия «тьюторство» и «тьютор» в образовательной среде.
	Исторические и теоретические основы тьюторства. Тьюторство в  университетах средневековой Англии. Тьюторство как педагогическое движение в России. Контекст и условия введения тьюторства в современной школе. Тьютор и учитель
	30

	2
	А
	Раздел 2. Методическое сопровождение тьютора в образовательной среде
	Основные схемы тьюторского сопровождения. Этапы тьюторского сопровождения. Масштаб тьюторской деятельности. Сущность, цели, задачи тьюторского сопровождения. Тьюторство в начальной школе. Тьюторство в ДОО. Индивидуальная образовательная программа, индивидуальный учебный план ученика. Должностные обязанности тьютора.
	50

	ИТОГО
	80


4.6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю)
	Наименование раздела  (темы) учебной дисциплины
	Формы СРС
	Форма оценочного средства
	Всего часов

	Раздел 1. Понятия «тьюторство» и «тьютор» в образовательной среде.
	Изучение основной и дополнительной литературы по теме занятия. Работа с конспектами лекций и электронными ресурсами.
	Подготовка к устному опросу. 

1.Ребенок в истории человеческой цивилизации объект или субъект?  2.Тьюторство как основа любой педагогической деятельности.  3.История педагогики как история отношений становящегося человека и его наставника. Подготовка дискуссионных вопросов по теме. 


	14

	Раздел 2. Методическое сопровождение тьютора в образовательной среде
	Изучение основной и дополнительной литературы по теме занятия. Работа с конспектами лекций.


	Составление аннотационно-реферативного сообщения по выбранному источнику с элементами презентации,  подготовка доклада «Программы тьюторского сопровождения (субъект на выбор)

Составление аннотационно-реферативного сообщения по выбранному источнику с элементами презентации,  подготовка доклада «Нормативно-правовое обеспечение деятельности тьютора».

 Разработка и подготовка к презентации Индивидуальная образовательная программа сопровождения обучающегося
	32

	Итого
	46


4.7 Примерная тематика курсовых работ - не предусмотрены 

4.8 Примерная тематика рефератов 
1. Исторический контекст возникновения тьюторства. 

2. Философско-методологические основания индивидуального образования. 

3. Концепции воспитания и идея тьюторства в них

4. Образы ребенка в истории разных цивилизаций.

 5. Современный опыт тьюторства в образовании. 

6. В чем состоит педагогическая  миссия тьютора? 

7. Тьюторство как возможность обновления современного образования.

 8. Идея тьюторства как ресурс развития образования на разных исторических этапах и в разных культурах. 

9. Взгляд на ребенка с позиции социально-педагогического детерменизма и утопически гуманистических идей. 

10. Педагогические концепции XX в. 

11. Традиции гуманистического воспитания в России. 

12. Реализация идеи наставничества и взаимообучения в истории образования.

13. Современный опыт тьюторства в образовании

14. Миссия социального тьюторства в социальной сфере. 

15.  Социальные проблемы современного российского общества и пути их решения.

16. Современные социальные технологии.

16. Основные направления государственной политики в социальной сфере. 

17. Тьюторское сопровождение семьи, попавшей в трудную жизненную ситуацию.  

18. Тьюторское сопровождение лиц с ограниченными возможностями. 

19 Тьюторское сопровождение несовершеннолетних правонарушителей. 

20. Тьюторского сопровождение картерного и профессионального роста.

 21. Тьюторское сопровождение многодетной семьи. 

22. Социальное тьюторство как ресурс молодежной политики государства. 

23. Социальное тьюторство как ресурс семейной политики государства. 

24. Тьюторство в условиях межсекторного взаимодействия в социальной сфере. 

25. Тьюторство: ресурсы дистанционных технологий. 

26. Дистанционное сопровождение семьи. 

27. Дистанционное сопровождение социализации подростков и молодежи. 

28.. Место и роль тьютора в социальной работе .

29. Технологии открытого образования.

30 Открытое образовательное пространство.

31 Типы тьюторских практик.

32 Тьюторство в аспекте результативности образования.

33 Инструменты работы тьютора.

34 «Мобильность» содержания образования в современных образовательных технологиях.

35 Инновационные техники работы с текстом.

36 Стратегия обучения решению проблем «ИДЕАЛ».

37 Стратегия анализа проблемных ситуаций «Фишбон».

38 Стратегия «Мозаика проблем».

39 Стратегии и приемы, развивающие умение задавать вопросы: «Вопросительные слова», «Толстый и тонкий вопросы», «Прием «6 W», «Ромашка Блума».

40 Образовательная технология «Дебаты» как средство активизации познавательной деятельности учащихся.

41 Технология «Кейс-стади» как форма активного проблемно-ситуативного учебного занятия.

42 Кейс-лаборатория «Практики индивидуализации в образовании».

4.9 Домашние задания, типовые расчеты и т.п.

5. Образовательные технологии

	Наименование раздела (темы) учебной дисциплины
	Виды учебной работы
	Активные и интерактивные методы обучения
	Формируемые навыки

	Контекст и условия введения тьюторства в современной школе
	Практическое занятие
	Групповая дискуссия (тема  2 часа)
	навыки межличностной коммуникации,

навыки командной работы,

навыки лидерских качеств

	 Формы и методы


	Практическое занятие
	Групповая дискуссия (тема  2)
	навыки межличностной коммуникации,

навыки командной работы,

навыки принятия решений


6. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю)

6.1 Виды контроля и аттестации, формы оценочных средств

	№ п/п
	Семестр
	Виды контроля и аттестации

(ВК, ТАт, ПрАт)*
	Наименование раздела (темы) учебной дисциплины
	Оценочные средства

	
	
	
	
	Форма
	Количество 
вопросов
в задании
	Количество 
независимых

вариантов

	1
	А
	ПрАт
	экзамен 
	Система контрольных вопросов
	52
	1


6.2 Примерный перечень вопросов к зачету (не предусмотрен)
6.3 Примерный перечень вопросов к экзамену
8 семестр

1. Сущность и специфика профессиональной тьюторской деятельное

2. История возникновения тьюторства: тенденции развития

3. Принципы тьюторского сопровождения

4. Индивидуализация как основной принцип тьюторского сопровождения и его отражение в образовательных стандартах нового поколения

5. Типы современных тьюторских практик

6. Основные этапы тьюторского сопровождения

7. Основные формы, методы и технологии тьюторского сопровождения

8. Ресурсная схема общего тьюторского действия

9. Различие содержания позиции тьютора и позиции учителя

10. Должностные обязанности тьютора

11. Организация тьюторского сопровождения для детей с ОГЛ в условиях инклюзивной практики

12. .Нормативно-правовое оформление профессии тьютора

13. Цели и задачи в работе тыотора

14. Основные этапы индивидуального сопровождения

15. Содержание и специфика деятельности тьютора

16. Профессиональная подготовка тыотора в высшем профессиональном образовании

17. Профессиональная подготовка тьютора в дополнительном профессиональном образова- н и и

18. Основы деятельности тьютора в дистанционном образовании

19. Тьюторство в начальной школе

20. Тьюторство в отечественном образовании

21. Характеристики образовательного пространства.

22. Образовательное событие: его значение, особенности планирования и проведения.

23. Условия и источники получения образовательного опыта.

24. Картирование как прием работы тьютора.

25. Сценирование как прием работы тьютора.

26. Различие эффектов и результатов в поле образования.

27. Мониторинг образовательной деятельности детей, приемы фиксации образовательных достижений.

28. Критерии успешности и возможности оценки качества тьюторского сопровождения.

29. Оценка результативности тьюторской деятельности в разных линиях его работы.

30. Квалификационные характеристики тыотора.

31. Общий способ тьюторской деятельности и три направления работы гьютора.

32. Методы поддержки и сопровождения индивидуального образовательного движения.

33. Уместность педагогического действия тьютора, его приоритеты в поле образования

34. Сравните позиции тьютора и учителя. 

35. Опишите в трех «горизонтах» или в трех относительно самостоятельных пространствах – учебном, образовательно-рефлексивном и социально-практическом – целостное образовательное пространство старшеклассника представлено.  

36. Обоснуйте, что ведущая функция в тьюторской модели, в которой процессы обучения, социальной практики и образовательной рефлексии рассматриваются как рядоположенные, в отличие от традиционной, определяется как процесс образовательной рефлексии, позволяющих индивиду конструировать новое, не имевшееся у него ранее, знание, понимание, новые способы деятельности, является рефлексия» (В. Г. Богин).  

37.  Почему для составления своей индивидуальной образовательной программы учащемуся необходимо осознать свои возможности и образовательные перспективы? Какова роль тьютора в этом процессе?  

38. . Какие контексты из истории тьюторства были для Вас знакомыми? Что оказалось неожиданным? Дала ли историческая реконструкция практики тьюторства новое понимание, представления для Вашей современной деятельности?  

39.  В чем специфика тьюторской деятельности в отличие от деятельности других позиционеров учебно-образовательного процесса?  

40.  Каковы функции тьютора в построении и сопровождении индивидуальной образовательной программы? 

41.  В чем особенности процесса сопровождения в отличие от процесса формирования, обучения, поддержки?   

42.  В чем сходство и различие тьюторского действия на разных возрастных ступенях? 

43.  Принцип открытости и принцип вариативности.  

44. Современные образовательные практики, реализующие принципы открытости и индивидуализации

45.  Понятие открытого образования.   

46.  Индивидуальная образовательная программа как способ существования в открытом образовании

47. Идея тьюторского сопровождения как один из ресурсов развития современного образования.  

48.  Уровень изменения системы педагогической деятельности: выстраивание фокуса развития, в противовес воспроизводству и сохранению накопленного социокультурного опыта поколений, возможности реализации задач сделать отечественное образование вариативным, доступным, мобильным и инновационным.  

49.  Уровень образовательного учреждения: реализация идеи ИОП,  тьютор как агент формирования образовательных среды и  пространства, оформления уклада образовательного учреждения

50. Уровень отдельного учащегося: создание условий для формирования субъектной позиции в образовании и общественной жизни, самоопределения и построения идентичности

51. Концептуальные положения, положенные в основания тьюторства(в том числе, по результатам длительной работы всего тьюторского сообщества). 

52. Напишите развернутое обоснование для одного из следующих суждений (на Ваш выбор).

6.4 Критерии оценки качества освоения учебной дисциплины
Оценка качества освоение учебной дисциплины производится с учетом рекомендаций, изложенных в Положении о рейтинговой системе учета учебных достижений студентов (СМК-СГПИ-П-8.2.3-2.2.5-04/02-2011).

Текущая аттестация производится по завершению изучения дидактических модулей путем тестирования и выполнения студентами всех предусмотренных учебным планом заданий.

	Уровень усвоения
	Комп.
	Элементы компетенций
	Содержание элемента компетенции
	Пороговый уровень

	Пороговый уровень
	ОПК 3

	теоретические основы психолого-педагогического сопровождения как вида деятельности педагога.
	разбирается в теоретических основах формирования знаний, умений, компетенций;

- знает теории психического развития и понятия, а также  составляющие психического и психологического здоровья.
	Знание

понимание

	
	ПК – 2
	знать сущность современных методов, технологий обучения, методов диагностирования достижений обучающихся
	знает основные категории процесса диагностирования учебных достижений учащихся

- понимает сущность методов диагностирования учебных достижений учащихся

- знает и умеет осуществлять отбор разнообразных видов диагностики учащихся
	Знание



	Повышенный уровень
	ОПК 3

	использовать психологические и педагогические методы психолого-педагогического сопровождения учебно-воспитательного процесса.


	использует психологические и педагогические методы психолого-педагогического сопровождения учебно-воспитательного процесса на практике.
	понимание

	
	ПК- 2
	–осуществлять диагностику достижений обучающихся.
	проектирует по образцу комплекс диагностических методик оценки достижений учащихся

- способен осуществлять диагностику достижений обучающихся с учетом индивидуальных и возрастных особенностей
	применение

	Продвинутый уровень 
	ОПК 3

	– навыками разработки стратегий и программ психолого-педагогического сопровождения учебно-воспитательного процесса
	- разрабатывает стратегии и программы психолого-педагогического сопровождения учебно-воспитательного процесса.
	анализ



	
	ПК-2

	– современными приемами диагностирования и оценивания достижений обучающихся
	имеет опыт разработки диагностических программ достижения учащихся

- способен к критическому анализу результатов диагностики достижений обучающихся

- способен составлять критерии оценки учебных достижений учащихся с учетом специфики учебной дисциплины, вида образовательного учреждения
	планирование




6.5 Рекомендации по процедуре оценивания результатов освоения дисциплины
Формирование элементов компетенций, заявленных в п.3 рабочей программы, происходит поэтапно в ходе освоения дисциплины при изучении теоретического материала, выполнении практических и иных видов заданий, и характеризуется достижением определенного уровня знаний, умений и навыков опыта деятельности. Виды деятельности студентов на аудиторных занятиях и в процессе самостоятельной подготовки по каждому разделу дисциплины отражены в фонде оценочных средств. Текущий контроль формирования знаний, умений, навыков и опыта деятельности осуществляется на занятиях при помощи разнообразных оценочных средств, перечень которых представлен в паспорте фонда оценочных средств по дисциплине. Фонд оценочных средств по дисциплине, предназначенный для проведения текущей и рубежной аттестации студентов, включающий описание показателей и критериев оценивания элементов компетенций по каждому оценочному средству, входит в состав УМК.

Промежуточной формой аттестации студентов по дисциплине является зачет. Показатели критерия оценивания компетенций, в целом, характеризующие уровень освоения студентом дисциплины, представлены в п. 6.4. рабочей программы.

7. Учебно-методическое обеспечение дисциплины

7.1 Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля) Учебно-методическое обеспечение дисциплины
	№ п/п
	Наименование
	Автор(ы)
	Год и место издан.
	Используется при изучении разделов
	Семестр
	Количество экземпляров

	
	
	
	
	
	
	в б-ке
	на каф.

	Основная литература

	1
	Инновационные процессы в образовании. Тьюторство в 2 ч. Часть 1 : учебное пособие для вузов 
	С. А. Щенников [и др.] ; под редакцией С. А. Щенникова, А. Г. Теслинова, А. Г. Чернявской
	. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 188 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-06308-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/452091  
	все
	10
	
	ЭБС



	2
	Специальная педагогика : учебник для вузов .
	 Л. В. Мардахаев [и др.] ; под редакцией Л. В. Мардахаева, Е. А. Орловой
	— Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 448 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-04114-9. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/449838  
	все
	10
	
	ЭБС



	Дополнительная литература

	1
	Тьюторское сопровождение одаренного ребенка : учебное пособие для вузов
	А. В. Золотарева, Е. Н. Лекомцева, А. Л. Пикина. 
	— 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 184 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08737-6. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/452105
	все
	10
	
	

	2
	Специальная педагогика и специальная психология : учебник для вузов /
	Глухов, В. П
	В. П. Глухов. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 323 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13096-6. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/449171
	все
	10
	
	


7.2 Периодические издания

	№ п/п
	Издание
	Используется при изучении разделов
	Семестр

	1
	«Педагогика» РАО
	1-2
	А

	2
	«Учительская газета»
	1-2
	А

	3
	«Инновации образовании»
	1-2
	А

	4
	«Педагогические науки»
	1-2
	А

	5
	«Педагогическое образование и наука»
	1-2
	А

	6
	«Народное образование»
	1-2
	А


7.3. Перечень современных профессиональных баз данных и информационных справочных систем
7.4 Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем 

1. Операционная система (возможны следующие варианты: «Microsoft  Windows», «Linux»).
2. Пакеты ПО общего назначения (возможны следующие варианты: «Microsoft Office», «LibreOffice», «ApacheOpenOffice»).  

2. Приложение, позволяющее просматривать и воспроизводить медиаконтент PDFфайлов «AdobeAcrobatReader DC».

3. Приложение, позволяющее сканировать и распознавать текстовые документы (возможны следующие варианты: «ABBYY FineReader», «WinScan2PDF»). 

4. Антивирусная программа «Антивирус Kaspersky Endpoint Security для бизнеса».

8. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля)

8.1. Методические указания по организации самостоятельной работы студентов Общие положения

1. Самостоятельная работа является одним из видов учебной работы обучающихся. 

2 Целью самостоятельной работы является:

- систематизация, закрепление и расширение полученных теоретических знаний и практических умений;

- формирование умений самостоятельно работать с информацией, использовать нормативную, правовую, справочную, учебную и научную литературу;

- развитие познавательных способностей и активности обучающихся: творческой инициативы, самостоятельности, ответственности и организованности;

-  формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, самосовершенствованию и самореализации;

- развитие исследовательских умений.

3.Самостоятельная работа обучающихся, подразделяется на аудиторную и внеаудиторную. Аудиторная самостоятельная работа по курсам модуля выполняется на учебных занятиях под непосредственным руководством преподавателя и по его заданию. Внеаудиторная самостоятельная работа выполняется по заданию преподавателя, но без его непосредственного участия.

4.Объем времени на аудиторную самостоятельную работу обучающихся включается в общий объем времени, отводимого на аудиторные занятия, и регламентируется расписанием занятий.

5. Конкретное содержание для самостоятельной работы, ее виды и объем могут иметь вариативный и дифференцированный характер,

6. Студенты, обучающиеся по индивидуальным учебным планам, осваивают данную дисциплину в соответствии с количеством академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся. Контактная работа может быть аудиторной, внеаудиторной, а также проводится в электронной информационно-образовательной среде.

Организация самостоятельной работы

1. Самостоятельная работа обучающихся осуществляется в сроки, определяемые календарно-тематическим планом и расписанием занятий, учитывать специфику направления профиля, индивидуальные, особенности обучающегося.

2. Выдача заданий обучающимся на внеаудиторную самостоятельную работу должна сопровождаться со стороны преподавателя подробным инструктажем по ее выполнению, включающим изложение цели задания, его содержания, сроков выполнения, ориентировочного объема работы, основных требований к результатам работы и к отчету по ним, сведения о возможных ошибках и критериях оценки выполнения работ. Инструктаж проводится преподавателем за счет объема времени, отведенного на консультирование.

3. В ходе выполнения заданий самостоятельной работы и при необходимости студенты могут обращаться к выдавшему задание преподавателю за дополнительной консультацией.

4. Внеаудиторная самостоятельная работа по усмотрению преподавателя может выполняться обучающимися индивидуально или коллективно (творческими группами).

5. Контроль результатов самостоятельной работы может проходить в письменной, устной или смешанной форме с представлением обучающимися презентаций, отчетов, продуктов своей творческой деятельности или путем демонстрации своих умений. В качестве форм и методов контроля самостоятельной работы могут быть также использованы семинарские занятия, коллоквиумы, тестирование, самоотчеты, выступления на конференциях, защита творческих работ и др.

6. Обучающиеся, не выполнившие задания и не представившие результаты самостоятельной работы, аттестуются по курсу «неудовлетворительно» и к итоговой аттестации по курсу (модулю) не допускаются.

Работа с Интернет.

Для выполнения работы Вам может понадобиться использовать сайты Интернет, но мы рекомендуем обращаться только к тем сайтам, где представляется качественная экспертная информации по данной проблеме. В рекомендациях к заданиям даны их адреса и объяснения что можно и нужно использовать при подготовке ответов заданий. Также Вам может быть представлена электронная хрестоматия, где проведен подбор материалов для работы с каждым заданием. Если вы хотите дополнительно использовать какую-либо иную информацию, рекомендуем предварительно получить консультацию о выборе источников информации у преподавателя.

Подготовка реферативно-аналитического материала.

Основной задачей подготовки рефератов по курсам модуля является закрепление и дальнейшее углубление студентами теоретических знаний по вопросам совершенствования управления образовательным учреждением, развитие навыков исследовательской работы, приобретение опыта работы с различной справочной и специальной литературой.

В ходе подготовки реферата студент должен проявить способности к творческому поиску, критическому отбору материала, умение анализировать сформулированную проблему в области оценки эффективности, делать выводы, вносить и обосновывать свои предложения по разрабатываемой теме.

Реферат представляет собой адекватное по смыслу изложение содержания первичного текста. Реферат отражает главную информацию, содержащуюся в первоисточнике, новые сведения, существенные данные. Реферат может быть репродуктивным, воспроизводящим содержание первичного текста, и продуктивным, содержащим критическое или творческое осмысление реферируемого источника.

Репродуктивные рефераты бывают двух видов: реферат-конспект и реферат-резюме. Реферат-конспект содержит в обобщенном виде фактическую информацию, иллюстративный материал, сведения о методах исследования, полученных результатах и возможностях их применения. Реферат-резюме приводит только основные положения, тесно связанные с темой текста.

Продуктивные рефераты представлены рефератом-обзором и рефератом-докладом. Реферат-обзор составляется на основании нескольких первичных текстов, дает сопоставление различных точек зрения по конкретному вопросу. Реферат-доклад имеет развернутый характер наряду с анализом информации, приведенной в первоисточнике, дает объективную оценку состояния проблемы.

Приведенные в настоящих указаниях примеры заданий не ограничивают выбор тематики реферативно-аналитического исследования, но среди них должны быть труды не менее пяти различных авторов. Если студент не уверен в достоверности и качестве выбранных источников, ему следует проконсультироваться с преподавателем.

Реферат состоит из введения; основной части (которая может разбиваться на разделы, подразделы); заключения; списка использованных источников.

В заключение Вы должны сделать выводы, как можно применить Ваши новые знания. Также включите свою критику, т. е. сделайте заключение – как Вы оцениваете каждую из публикаций. В текст эссе включите библиографическую информацию и используйте стандартный метод цитирования. Дополнительно к основному тексту можете дать приложения.

Перед предъявлением задания проверьте себя на свободное владение информацией из вашей работы. Оцените свое понимание материала, для чего сформулируйте несколько вопросов, которые Вы можете задать по теме работы. Эти действия будут полезны, так как Вам придется делать презентацию анализа на занятиях и отвечать на возможные вопросы. Кроме того, письменно оформленные вопросы помогут Вам подготовиться к обсуждению данной темы и участвовать в дискуссии, которая будет проводиться по завершению изучения материала.

 Подготовка к экзамену
Изучение дисциплины (модуля) завершается экзаменом Подготовка к экзамену способствует закреплению, углублению и обобщению знаний, получаемых, в процессе обучения, а также применению их к решению практических задач. Готовясь к экзамену, студент ликвидирует имеющиеся пробелы в знаниях, углубляет, систематизирует и упорядочивает свои знания. На экзамене студент демонстрирует то, что он приобрел в процессе обучения по конкретной учебной проблеме.

9. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю)

1. Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), индивидуальных и групповых консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации (столы, стулья, доска). По заявке устанавливается мобильный комплект (ноутбук, проектор, экран, колонки).
2. Помещения для самостоятельной работы обучающихся, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и доступом в ЭИОС Филиала СГПИ в г. Железноводске (столы, стулья, доска). 
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