Работа социального педагога с детскими и молодежными объединениями

В  самом начале 1990-х годов в школах, а также в функционировавших тогда повсеместно детских клубах по месту жительства и других детских досуговых учреждениях  - домах и дворцах пионеров была введена новая должность  - социальный педагог. В 1991 году решением Коллегии Государственного комитета по образованию была введена должность социального педагога и специальность «Социальная педагогика»  в высших и средних профессиональных учебных заведениях Советского Союза. Должность социального педагога на сегодняшний день официально установлена в учреждениях двух ведомств  - образования и комитетов по делам молодежи.

В системе учреждений комитетов по делам молодежи должность «социальный педагог» введена в штатное расписание 8 типов учреждений: дворовые детские клубы, дома детского творчества, молодежные общежития, дома отдыха для подростков, образовательные молодежные центры, центры профориентации, центры занятости, детские и молодежные биржи труда.

Правовой основой деятельности социального педагога в этой сфере является закон РФ «Об общественных объединениях».

В сфере образования эта должность введена в штатное расписание 6 типов образовательных учреждений, сеть которых динамично развивается: дошкольные образовательные учреждения; общеобразовательные учреждения; общеобразовательные школы-интернаты; образовательные учреждения для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; специальные учебно-воспитательные учреждения для детей и подростков с девиантным поведением; образовательные учреждения начального профессионального образования .  Сейчас социальный педагог привычный и необходимый специалист в сфере образования, досуга детей, в медицинском учреждении, реабилитационном центре, пеницитарном заведении, центре помощи семье и детям, детском доме, социальном приюте. Несмотря на политические и экономические изменения, попытку руководителей организаций, работающих с детьми (школы, досуговые, спортивные учреждения и т.п.)  сократить должность социального педагога, сам специалист этого профиля  остается необходимым  и востребованным. В том числе в детских и молодежных объединениях, которые объединяют в себя различные детские организации, в том числе подростковые детские клубы по месту жительства. 
Что же представляет детские и молодежные объединения? По мнению А.В. Мудрик, детские молодежные объединения можно отнести к воспитательной организации работающих по принципу добровольного вхождения людей в эту организацию.

Детское объединение – сообщества, содружества детей, первичные образования, в которых основные участники – дети, ребенок – субъект жизнедеятельности группы, взрослый – активный ее участник, признанный детьми, Лидер – вожатый – личность.

В основе детского объединения – добровольность, инициатива, самодеятельность детей, реализация их интересов, дружеское общение. 
Структура детского объединения – демократическая, без жестокого подчинения, иерархии.

Существует множество различных форм детских объединений: клуб, союз, команда, отряд, дружина, студия, организация и т. д.

Существуют также объединения детских организаций – ассоциации, союзы, содружества детских организаций и др.

Основной задачей, которую решает детские молодежные объединения это участие в социализации детей, подростков и молодежи. 
Л.В. Мардахаев объясняет социализацию как процесс становления личности, усвоения индивидом языка, социальных ценностей и опыта. Детское молодежное объединение является одним из агентов социализации участвует в адаптации детей к социальной среде, удовлетворяет их потребности и интересы (в т. ч. тех, которые сложно удовлетворить в школе), защищает права и достоинства ребенка, в том числе и от негативных влияний окружающей среды.

Одна из первых детских организаций была создана в Англии, в 1907 году Р.С. Баден-Пауэллом. Потом возникли  массовые христианские организации, объединения для девушек, для учащихся образовательных учреждений. В годы правления Гитлера, в Германии была создана организация гитлерюгенда – для воспитания юных нацистов. После 1945 года, по образу советских юных пионеров, стали возникать коммунистические детские организация в странах Восточной Европы, Азии, на Кубе. В России, в Москве, в начале XX века появились первые организации для детей и юношества. Были созданы „Майские союзы“ (движение по защите животных и птиц), ученические организации, „Артели тружениц“, товарищества, летние площадки.

Первым из российских ученых, обратившийся к социальной педагогике детского сообщества (коллектива) был С.Т. Шацкий. Педагогическую деятельность начал в 1905 г. среди детей и подростков рабочей окраины Москвы. Совместно с коллегами и с помощью рабочих, впервые в России создает детский клуб и летнюю детскую колонию в Щелково. Затем клуб развернулся в сетлмент (комплекс), который состоял из мастерских, детского сада, школы, небольшой обсерватории. Все детские учреждения существовали на частные пожертвования, однако за проведение в них «социализма для детей» были закрыты. С.Т. Шацкий и оставшиеся с ним педагоги продолжали работу в обществе «Детский труд и отдых» и в 1911 г. организовали летнюю, колонию для детей и подростков «Бодрая жизнь» в Калужской губернии (ныне г. Обнинск). Здесь вводится детский труд, наблюдение за природой, научные занятия, художественное творчество, игры, начало самоуправления. С.Т. Шацкий предлагает создание системы подобных «Бодрых жизней», считал, что через них достижим идеал - «человек - рабочий - мозоли на руках и высшая культура».

В Москве, в 1922 году  появились первые отряды юных пионеров. Вторая Всероссийская конференция РКСМ одобрила опыт детского движения Москвы. Было предложено распространить его на всю Советскую Россию, с учетом системы скаутинга. Так возникла пионерская организация, носившая до 1924 года имя Спартака. Видные деятели Советского государства: А.В.Луначарский, М.И. Калинин, М.Н. Покровский, М.Н. Ярославский, Н.И. Подвойский,  Н.К.Крупская, С.М.Киров, Ф.Э.Дзержинский, и другие — принимали непосредственное участие в руководстве пионерским движением. 
Основным принципом работы пионерской организации стало: 
· общественно-политическая направленность, 
· добровольность вступления в организацию и активное участие в её делах, 
· самодеятельность пионеров в сочетании с педагогическим руководством, 
· учёт возрастных и индивидуальных особенностей детей, 
· непрерывность и систематичность в деятельности пионерских коллективов, 
· широкое использование элементов романтики и игры [67]. 
В годы Великой Отечественной войны по всей стране развернулось массовое тимуровское движение, возникновение которого связано с именем писателя А.П. Гайдара и его повестью "Тимур и его команда". Юные пионеры помогали семьям фронтовиков, собирали лекарственные травы, металлолом, средства на танковые колонны, авиаэскадрильи, дежурили в госпиталях, работали на уборке урожая.

С 1960 года в разных городах страны были созданы так называемые "зоны пионерского действия" — форма работы Всесоюзной пионерской организации по месту жительства. Стали открываться пионерские клубы,  в которых возникали сводные отряды и дружины, которые вели культурно-массовую работу в микрорайоне, создавались кружки и отряды по интересам (юные друзья пограничников, пожарников, милиции и пр.). Силами Комсомольской организации  в пионерские отряды и клубы были направлены свыше 200 тыс. вожатых, руководителей кружков и секций. На базе внешкольных учреждений, в школах, В  клубах, домах и дворцах культуры, пионерские организации создают кружки художественной самодеятельности, пионерские ансамбли песни и пляски, хоры, самодеятельные театры.

После 1991 года число детских организаций выросло в сотни раз. Но общая численность детей, участников и членов общественных объединений сократилось многократно. По разным оценкам сегодня лишь от 5 до 10 процентов детей школьного возраста являются членами или участниками детских объединений. Благодаря ряду документов  Министерства образования России  1993 году, на коллегии «О поддержке детских общественных организаций в Российской Федерации», была определена стратегия деятельности, применительно к взаимодействию органов управления образованием и образовательных учреждений с детскими организациями, где были узаконены договорные (партнёрские) отношения с детскими объединениями.  

ФЗ РФ № 82-ФЗ от 19 мая 1995 г. «Об общественных Объединениях» определил  следующее, что  общественные объединения носят некоммерческий характер, создаются на основе общности интересов для удовлетворения духовных или нематериальных потребностей.
Одной из разновидностей общественных объединений являются детские и молодежные общественные объединения. Детские и молодежные объединения, с одной стороны, сами становятся субъектом социальной защиты детей и молодежи, а с другой — призваны подготовить их к социальной самозащите, к выживанию в новых социально-экономических условиях . Как показывает отечественный и зарубежный опыт, объединение детей и молодых людей в организации, группы по интересам, является важным путем решения проблемы социальной защиты личности в условиях быстро меняющегося мира. Спецификой  подобных организаций является  необходимость или желательность участия взрослых и определяет возможные направления сотрудничества социального педагога с ними.

Функции детских и  молодежные организаций и объединений. Как  субъекты социозащитных действий, детские  молодежные организации могут:

1.Создавать специальные программы для привлечения внимания к своим проблемам. Конкурсный проект или программа детского молодежного объединения должны отразить  цель, основные задачи, содержание и план реализации, а так же указать какие  финансовые, материальные, кадровые ресурсы и организационные возможности есть у этого объединения по реализации проекта или программы.

2.Создавать условия, в которых было бы возможно развитие лидерского и творческого потенциала. Это  благоприятно скажется на становлении личности несовершеннолетнего, его способности противостоять различным негативным воздействиям и влияниям.

3.Привлекать внимание государственных и муниципальных органов к решению проблем детства, детских объединений, организаций;

4.Налаживать взаимодействие детских и молодежных организаций с другими социальными институтами в организации социальной помощи детям и молодежи;

5.Способствовать  включению подрастающего поколения в поиск решения существующих проблем путем детского самоуправления.

6.Воспитывать в детях умение сопереживать и  способность прийти на помощь кому бы то ни было – сверстнику или другим людям. Для этого социальный педагог создает условия для возможности выбора вида социальной деятельности, путем диагностики индивидуальных особенностей, с целью выяснения к какой именно деятельности склонен конкретный воспитанник.

 7.Необходимо готовить детей и молодых людей к социальной самозащите; формировать социальные знания и умения, что может обеспечить единство социальной защиты и социальной самозащиты. Комплекс необходимых знаний по этому вопросу могут дать взрослые участники объединения, организаторы детского движения, социальные педагоги и т.п..

8.Учить цивилизованному социальному общению, разрешению конфликтов, участия в различных видах социальной деятельности, анализа этой деятельности, который будет способствовать ее большей эффективности.

9.Осуществлять профилактику асоциального поведения.

Социальный педагог, организатор детского движения должен работать с каждым ребенком, используя возможности детских объединений, организаций, чтобы предупредить возможные асоциальные действия, которые он может совершить в силу не только низкого уровня нравственности, но и индивидуальных психологических качеств личности.

Организованные различные детские молодежные объединения, включают в себя работу подростковых клубов, многие из которых были организованы  ранее как пионерские клубы по месту жительства, что территориально облегчает доступ в объединение детям, подросткам и молодежи. Клубы по месту, как одно из звеньев детских молодежных объединений, реализуют те же направления и виды деятельности, что и все объединение.

Микрорайон как место жительства, важное звено в социализации ребенка. И деятельность детских подростковых клубов по месту жительства, направлена на организацию досуга подрастающего поколения. Построена эта деятельность на принципах, похожих на принципы пионерской организации, а именно: развитие интересов, способностей, активной познавательной, трудовой, культурно-творческой деятельности, сохранение духовно-нравственного формирования личности. Спецификой коллективов по месту жительства является неформальный статус. Деятельность построена по принципу открытости для всех желающих, и являет собой, многообразие организационных форм в соответствии, разносторонних интересов и потребностей подростков.

Подростковые клубы по месту жительства, как одно из звеньев детского молодежного объединения, являются ключевым звеном в системе социального воспитания детей и подростков, а социальный педагог клуба - одна из важнейших фигур в микрорайоне. В  содержательном плане клубная деятельность, как и деятельность всего детского молодежного объединения, строиться по принципу свободного общения, совместное про­ведение досуга,  либо с целью реализации целевых или комплексных программ (социально-педагогические, коррекционные, образовательные и т.п.). 

Социально-педагогическая деятельность это особый вид деятельности социального педагога, направленный на оказание помощи ребенку в процессе его социализации, освоения им социокультурного опыта и на создание  условий его социализации в обществе.

Содержание работы социального педагога в детском подростковом клубе детского молодежного объединения, мало чем отличается от работы социального педагога в другом учреждении.

Приоритетное место в деятельности социального педагога подросткового клуба и детского молодежного объединения принадлежит деятельному началу и активному, созидательному действию в тех или иных ситуациях. Как педагог социально-культурного направления, он создает условия для наиболее полного развития, самоутверждения и самореализации личности, группы (студии, кружка, любительского объединения) в сфере досуга.

Содержательно задачу деятельности социального педагога соответственно можно определить как помощь в интеграции ребенка в общество, помощь в его развитии, воспитании, образовании, профессиональном становлении, иными словами - помощь в социализации ребенка. По сути дела, эта деятельность направлена на изменение тех обстоятельств в жизни ребенка, которые характеризуются отсутствием чего-либо, зависимостью от чего-либо или потребностью в чем-либо.

Таким образом, цель деятельности социального педагога детского молодежного объединения - создание условий для психологического комфорта ребенка, удовлетворение его потребностей с помощью социальных, правовых, психологических, педагогических механизмов предупреждения и преодоления негативных явлений в семье, школе, ближайшем окружении и других социумах.

Задачи профессиональной деятельности социального педагога могут быть следующие:

-создание условий для сохранения, укрепления физического, психического, нравственного, социального здоровья подопечного

-формирование и развитие нравственных качеств, социально значимых ориентаций, установок в жизненном самоопределении подопечного

-предупреждение, устранение прямых и косвенных десоциализирующих влияний микросоциума на развитие ребенка;

-создание благоприятных условий в микросоциуме для развития способностей, реализации возможностей подопечного;

-реализация системы профилактических, реабилитационных мер, направленных на оптимизацию процесса социальной адаптации подопечного.

Эти задачи вполне решаемы в условиях детского молодежного объединения или подросткового клуба. Для  этого социальный педагог привлекает своих подопечных к социальной трудовой, кружковой деятельности, ведет пропаганду здорового образа жизни.

В деятельности социального педагога можно выделить следующие функции:

-диагностическую;

-прогностическую;

-посредническую

-коррекционно-реабилитационную;

-охрано-защитную;

-предупредительно-профилактическую;

-эвристическую.

Осуществляя эти функции, социальный педагог эффективней организует свою деятельность по воспитанию детей и молодежи в условиях детского молодежного объединения

  К средствам относят все действия, предметы, орудия, приспособ­ления, методы, формы и технологии, с помощью которых достигаются цели деятельности. Многообразие функций деятельности социального педагога обусловливает и многообразие ее средств.

Социально-педагогическая поддержка детства представляет особый вид социально-педагогической деятельности, которая направлена на выявление и разрешение проблем ребенка с целью обеспечения и защиты его прав на полноценное развитие и образование и вполне осуществима в условиях детского молодежного объединения следующим образом: так называемое социальное закаливание подопечных (детей, подростков и др.),  развитие у них способности самостоятельно преодолевать трудности, умение планировать и осуществлять свои действия в сложной жизненной ситуации.

Деятельность детского молодежного объединения организуется на принципах добровольности объединения людей с общими интересами, а также самодеятельности и самоуправления, учета их возрастных и социокультурных особенностей.  Как рекомендовал один из первых организаторов досуговых клубных объединений Т.С. Шацкий нужно организовать работу клуба или объединения так, чтобы ребенок захотел туда прийти, чтобы детям там было интересно, работники объединения или клуба должны обладать фантазией и уметь разнообразить работу. Посещения ребенком детского объединения или клуба способствуют включению ребенка в многообразные социально ценные и личностно значимые виды деятельности, в гуманистически ориентированные межличностные отношения со сверстниками и взрослыми; формируют опыт социального поведения, необходимый для успешного вхождения в систему общественных отношений; выявляют и развивают интеллектуальные, коммуникативные, экспрессивные, инструментальные способности.

Привлекательность  жизни детского молодежного объединения или клуба для детей и подростков определяется следующим:

-будущие социальные роли усваиваются при помощи игры;

-решить проблему профессионального самоопределения, самопознания позволяет разнообразная по характеру деятельность;

-возможностью удовлетворить потребность в общении со сверстниками и взрослыми на основе общих интересов и полезных дел;

-в общении не допускаются насмешки, деление на слабых и сильных, так как все общение строится на принципе гуманизма, что редко встретишь в дворовой среде;

-возможностью попробовать себя в самоуправлении;

Содержание деятельности строиться на принципах свободного общения, совместного проведения досуга, или  реализация целевых, комплексные программы (социально-педагогические, коррекционные, образовательные)

К условиям эффективной  деятельности детского молодежного объединения или клуба можно отнести:

а) организационно-педагогические:

- изучение и выявление возможностей для организации клубной

деятельности в учреждении или микросреде;

-наличие взрослых, умеющих организовывать определенные виды клубной деятельности;

-наличие и/или создание в учреждении материальной базы, необходимой для организации клубной деятельности в соответствии с избранной направленностью;

-целенаправленная работа педагогов по формированию клубного коллектива учащихся, обеспечению его достаточно продолжительного и стабильного функционирования

-создание системы взаимосвязей клубных объединений с другими коллективами и социальной средой;

б) психолого-педагогические:

-изучение и выявление интересов воспитанников в сфере досуга, их потребностей, способностей и умений, которые могут быть сформированы, реализованы и развиты в определенных видах клубной деятельности;

-создание возможностей для творческого развития воспитанников в процессе реализации ими своих потребностей, способностей, интересов и умений в клубной деятельности;

-учет половозрастных особенностей и личностных ресурсов воспитанников при выборе направлений и видов клубной деятельности, при определении соотношения репродуктивных, продуктивных и творческих компонентов ее содержания;

-обеспечение личностной значимости и социально ценной направленности содержания клубной деятельности;

-стимулирование активности и формирование субъектной позиции воспитанников;

-реализация педагогами и воспитанниками своих личностных ресурсов в процессе жизнедеятельности клубного коллектива;

в) педагогические:

-адекватность содержания клубной деятельности интересам воспитанников, социальным условиям и возможностям ее организации;

-комплексный характер совместной деятельности воспитанников в клубном коллективе, соответствующий его воспитательным функциям и профилю;

-сочетание индивидуальных, групповых и коллективных форм в процессе организации жизнедеятельности клубного коллектива;

-оптимальное соотношение педагогического руководства и самоуправления клубной деятельностью с самоорганизацией ее участников;

-стимулирование самодеятельности воспитанников, направленное на их самоорганизацию и саморазвитие;

-создание субъект-субъектных отношений в клубном коллективе, как между воспитанниками, так и между ними и педагогами;

-создание, сохранение и обновление традиций деятельности и отношений в клубном коллективе.

Примерный устав и направления деятельности подобных учреждений определены в письме Минобразования России, Госкоммолодежи России и Госкомспорта России от 12.03.96 № КШ 21/294-04/53 «О работе подростковых и молодежных клубов по месту жительства граждан». Положительной чертой последних лет стала интеграция усилий детских молодежных объединений, подростковых клубов и иных учреждений по месту жительства разной ведомственной подчиненности, детских молодежных объединений создание ассоциаций, союзов, городских и районных центров, объединяющих педагогов, работающих в учреждениях социально-педагогической направленности.

Приоритетные направления деятельности объединений и подростковых клубов таковы:

- помощь семье в решении проблем, связанных с учебой, воспитанием, присмотром за ребенком;

- помощь подростку в устранении причин, негативно влияющих на его поведение, успеваемость и посещение общеобразовательного учреждения;

- привлечение детей, родителей, общественности к организации и проведению социально-педагогических мероприятий, акций по месту жительства;

 - изучение, диагностирование, разрешение конфликтов, проблем, трудных жизненных ситуаций, затрагивающих интересы ребенка, на ранних стадиях развития с целью предотвращения серьезных последствий;

- индивидуальное и групповое консультирование детей, родителей, педагогов по вопросам разрешения проблемных ситуаций, конфликтов, снятию стресса, воспитанию детей в семье и т.п.;

- выявление запросов, потребностей детей и разработка мер помощи конкретным учащимся с привлечением специалистов из соответствующих организаций;

- пропаганда и разъяснение прав детей, семьи;

- решение практических вопросов обеспечения учебно-воспитательной деятельности вне учебного процесса;

- организация реабилитационных лагерей для дезадаптированных  детей;

- проведение летних профильных смен (трудовых, творческих, досуговых, спортивных) по месту жительства подростков на базе клубов, школ и иных учреждений дополнительного образования детей.

Еще одной организационной формой, используемой в социально-педагогической деятельности, является кружковая (мастерские, секции и т.п.) и студийная (детские творческие коллективы, любительские объединения и т.п.) работа. 

Цель деятельности социального педагога молодежном объединении (подросткового клуба) - создание благоприятных условий для личностного развития человека (физического, социального, духовно-нравственного, интеллектуального), оказание ему комплексной социально-психилого-педагогической помощи в саморазвитии и самореализации в процессе социализации, а также защита человека (социальная, психолого-педагогическая, нравственная) в его жизненном пространстве.

Из данной цели исходят следующие задачи:
-социально-педагогическая защита подростков (предотвращение межличностных конфликтов, формирование позитивных отношений между людьми; развитие способностей и интересов личности, защита ее прав; формирование и развитие личностных качеств подростка, необходимых для позитивной жизнедеятельности);

-увеличение степени самостоятельности детей и подростков, развитие их способности контролировать свою жизнь и более эффективно разрешать возникающие проблемы;

-создание условий, в которых дети и подростки могут максимально проявить свои потенциальные возможности;

-адаптация или реадаптация детей и подростков в обществе

-формирование у детей, подростков и молодежи  положительного социального опыта;

-освоение социальных ролей;

-желание и умение участвовать в полезной индивидуальной и коллективной деятельности;

-умение успешно общаться с разными по возрасту и уровню развития людьми;

-создание условий для позитивной межличностной коммуникации и творческого самоопределения и самореализации воспитанников;

-увеличить степень самостоятельности ребенка с дошкольного возраста, подростка, взрослого в выборе и реализации досуговых потребностей, его способности контролировать свое свободное время и более эффективно решать возникающие проблемы досуга;

-создать условия, в которых и дети, и взрослые могут в максимальной мере проявить досуговую инициативу, творческие возможности.

-формирование у воспитанников познавательной и общественной активности, чувства коллективизма и товарищества, самостоятельности и ответственности.

-профилактика правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних и молодежи, открытие детям и подросткам, склонным к правонарушениям, возможности альтернативного мышления и здорового образа жизни;

-профилактика девиантного поведения несовершеннолетних;

-правовое воспитание детей и подростков по  месту жительства;

-развитие внутренней свободы, способности к объективной самооценке и саморегуляции в поведении, чувства собственного достоинства, само- и взаимоуважения;

-формирование общечеловеческих норм морали, доброты, взаимопонимания, милосердия, терпимости по отношению к окружающим людям;

-воспитание положительного отношения к труду, развитие потребностей в творческом труде, учебе, стремлении правильно избрать жизненные ориентиры;

-создание максимально благоприятных условий для свободного развития личности, интеллектуального развития, удовлетворения интересов, склонностей и дарований молодежи, разумного досуга, отдыха и развлечений. (программы социальных клубов)

В зависимости от конкретной проблемы, социальный педагог выбирает формы, методы и содержание своей деятельности. Но всегда этот выбор зависит от результатов диагностики. Будь это результаты наблюдения, беседы, изучение продуктов деятельности или другой документации, анкеты, теста, в зависимости от диагноза планируется дальнейшая деятельность. 
В случае индивидуальной работы это может быть консультация, в случае работы с семьей - патронаж и другие формы деятельности. Но одна из основных деятельностей клубов и объединений - организация досуга детей, подростков и молодежи. Ведь именно неправильно организованное свободное время часто ведет к  совершению противоправных проступков, попадания под негативное  влияние со стороны сверстников или старших ребят, увлечение вредными привычками и многими другими соблазнами пагубно влияющих на развитие личности и ее дальнейшей социализации и, следовательно, попадания подростка в категорию «группы риска». С другой стороны дети из неблагополучных семей, дети с ограниченными возможностями, дети, находящиеся под опекой так же нуждаются, причем не только в организации свободного времени, сколько иной раз в квалифицированной помощи специалиста и в простом человеческом участии, чего им так часто не хватает дома или в школе. И социальный педагог подросткового клуба может оказать грамотную помощь в организации свободного времени детей и подростков микрорайона. Он использует свои внешние связи с ОДН, школами, СПЦ и другими организациями, чтобы суметь привлечь к деятельности клуба большее количество нуждающихся в этом детей и подростков. Он информирует жителей микрорайона, педагогов из близлежащих школ о функционировании секций и кружков в своем клубе. Если пришедшие ребята сомневаются в том, какой деятельностью заняться, социальный педагог может подсказать в какой кружок или секцию лучше обратиться. Но и сам социальный педагог может организовать свою деятельность с детьми и подростками. Причем особое внимание он должен обратить на детей входящих в «группу риска» или на детей из семей этой же категории. Ведь именно этим детям и подросткам больше всего необходима помощь социального педагога.

Социальный педагог при организации досуговой, социально-педагогической деятельности использует традиционные методы и приемы воспитательной работы. Наибольшее распространение получили игровые методы и технологии. Игровой деятельности присущи четыре основные черты: свобода (играют только по желанию, ради удовольствия от самого процесса игры), творческий характер, эмоциональная приподнятость (соперничество, азарт, эмоциональное напряжение), наличие прямых или косвенных правил.

Игра, являясь ведущей формой деятельности ребенка на определенной стадии развития, по мере взросления, уступает место другим видам, никогда полностью не исчезая из репертуара социальной активности. В процессе игры ребенок познает мир и самого себя. Игра важна для ребенка, потому что дает ему возможность выражения чувств и влечений, которые не находят выражения вне игры [4, 7]. Кроме того, данная форма работы является привлекательной для ребят, так как позволяет им говорить о себе, своих желаниях, потребностях, в игровой и художественной форме, которая может стать социально значимой, открытой миру взрослых, которые не всегда хорошо понимают, чем живут их дети.

Игровой деятельности присущи четыре основные черты: свобода (играют только по желанию, ради удовольствия от самого процесса игры), творческий характер, эмоциональная приподнятость. Одним из самых эффективных педагогических приемов является  игра.

Педагог, недооценивающий роль игры в воспитании ребенка и подростка, не сможет добиться больших успехов в своем труде.

Игра должна входит во все предлагаемые образовательными учреждениями досуговые мероприятия. Поэтому их необходимо реализовывать в следующих игровых программах.

Деловая игра, прежде всего,  развивает у подростка  навыки логического мышления, делового поведения, взаимоотношения в рабочем коллективе, профессиональную этику, позволяет оценить ситуацию, встать на иной путь, видя ошибки предыдущего игрока, увидеть проблему более глобально.

Ролевые игры дают возможность встать на позиции всех участников игры, произвести акт социальной адаптации, учиться самостоятельному выбору, из массы вариантов, приобрести положительный опыт в методике исправления допущенных ошибок, развивать коммуникативную компетенцию.

Интеллектуальные игры  развивают у подростков с отклоняющимся поведением: развитие умственных способностей, развитие речи, познавательную деятельность, помощь в общении, возможность самоутвердиться, прививают любовь к чтению, а так же “чувство команды”.

Один из важных видов – это художественные или драматические  игры. Данный вид деятельности развивает у подростков с отклоняющимся поведением развитие художественно-творческих способностей, привитие навыков ручного труда с учётом эстетических особенностей различных направлений творчества, допрофессиональная подготовка и профессиональная ориентация подростков. Так же драматическая игра реализует следующие функции

Функции драматической игры:

1. Подражание, которое связано с тем, что «ребенку необходима возможность разыгрывать то, что он видит, для того, чтобы это понять или, по крайней мере, почувствовать себя частью события»;

2. Разыгрывание реальных жизненных ролей, что помогает освоить их семье; другие, от которых требуют взрослого поведения, разыгрывают младенцев;

3. Выход запрещенных или социально не одобряемых побуждений (агрессия может проявляться в игре);

4. Обращение обычных ролей. Зрелый в обычном поведении ребенок играет роль младенца; скромный, робкий мальчик - доминирующую роль. «Через драматическую игру эти дети пытаются расширить свое Я, сломать ригидные и тесные пределы, которые обстоятельства ставят им»;

5. Разрешение в игре своих проблем;

6. Выражение подавленных потребностей (так, некоторые дети ищут в игре теплоту и внимание, которых они лишены в семье. Военные игры – дают подростку возможность логически мыслить, учиться взаимовыручке, дружбе, честности, справедливости, достоинству, доблести. Учиться побеждать, а иногда и проигрывать.

Активизация резервных возможностей -  очень важное направление в играх. Эти игры учат подростков в экстремальных ситуациях быстро находить правильные решения, без паники стараться их выполнять. Это учит подростков организованности, собранности и воли к победе. Благодаря применению данных видов игр в личности подростков с отклоняющимся поведением происходят позитивные изменения. У них появляются новые интересы, которые влияют на изменение мировоззрения, появляется стремление к самосовершенствованию. Добиваясь определенных признаний, в той или иной деятельности, подростки увлекаются и стараются добиться большего результата. Большое количество подростков с отклоняющимся поведением продолжают обучение в различных образовательных учреждениях (ПТУ, техникумах, ВУЗах) по выбранным направлениям для дальнейшей работы по этому профилю.

Успех социально-педагогической деятельности  с личностью или группой, напрямую зависит от добровольного участия многих людей. Для выполнения определенных  задач социальный педагог привлекает волонтеров (при использовании опосредованных, косвенных методов работы, организации групп самопомощи, в работе с общиной, органами местного самоуправления).

Волонтерская деятельность как проявление милосердия и человеколюбия существует и будет существовать до тех пор, пока сохраняется потребность людей в помощи и ограничены возможности государства удовлетворять потребности граждан в социальной поддержке. Волонтер — новый термин, но не новое явление в общественной жизни нашей страны. В истории педагогики хорошо известны тимуровское движение и общественно полезная деятельность как основа существования детских и молодежных объединений и организаций, операции «Забота» и движение вожатых. Участие в социально ценной деятельности традиционно рассматривается как действенное воспитательное средство.

Работая с волонтерами, социальный педагог ориентируется на следующие направления:

1.Привлекать добровольных помощников из числа взрослых и детей, проявляющих интерес к социально полезной деятельности.

2.Поддерживать отдельных добровольцев, формировать инициативные группы, проявлять инициативу в образовании общественных объединений для благотворительной деятельности.

3.Определить те  направления деятельности, реализовать которые, могут   дети и взрослые в непосредственном сотрудничестве.

4.Направлять волонтеров только на те участки работы, которую сам социальный педагог знает, в которой он компетентен.

5.Работу волонтеров необходимо планировать совместно с самими участниками волонтерского движения, чтобы эта деятельность не носила разовый характер и была проявлена полезная инициатива с их стороны.

6.Волонтерская деятельность  должна иметь определенный отклик со стороны того с кем они работают и от руководителя учреждения. Необходимо продумать моральное поощрение для  активистов движения, что особенно важно для подростков-волонтеров. Поощрение может стимулировать их дальнейшую деятельность.

Деятельность социального педагога в области профессиональной ориентации рассматривается с той точки зрения, если социальный педагог ведет свою работу в общеобразовательном учреждении. Однако условия молодежных объединений, подростковых клубов и других досуговых учреждений всегда имело большое влияние на профессиональное самоопределение ребенка. Социальный педагог детского молодежного объединения может оказать квалифицированную помощь  в выборе будущей профессии. В особенности, если дело коснется подростка «группы риска», профессиональные навыки и качества социального педагога будут как раз кстати. Осуществляя профессиональную ориентацию, социальный педагог использует информационные методы работы (лекции, семинары, посещения профессиональных учебных заведений), диагностические методы (опросы, беседы, тесты) для определения склонностей и способностей воспитанника, игровую деятельность, а так же трудовую деятельность.

По мнению М.А Галагузовой, великий педагог К.Д. Ушинский считал, что на формирование личности сильное влияние оказывает труд, его внутренняя, животворящая, духовная сила, которую можно только воспитать, труд не только средство воспитания, но и самовоспитание. Ребенка нужно воспитывать, готовя его к труду, развивать потребность и любовь к нему. В этом и состоит цель воспитания, а для достижения ее необходимо умственное развитие, нравственное и физическое здоровье. Другой педагог, Г. Кершенштейнер, как пишет М.А. Галагузова,  считал, что труд влияет на развитие характера и воли ребенка, что труд должен быть связан с профессией. Дети должны овладевать полезными профессиональными знаниями, навыками и любить свою работу, что трудовое и профессиональное воспитание необходимо и для формирования социально активных и законопослушных граждан.

По мнению О.С. Тоистевой, именно трудовая деятельность поможет в дальнейшем профессиональном самоопределении ребенка. Особенно такую деятельность необходимо вести в отношении детей и подростков «группы риска», так как именно эта категория чаще всего затрудняется в выборе профессии и как результат в будущем пополняет ряды безработных или занимается несвойственным для себя занятием.

Выбор профессии долгое время рассматривался как поиск соответствия между требованиями профессии и индивидуальностью. Такой подход стали называть “диагностическим” и отнесли к разряду директивных форм профконсультации и профориентации. Выбор профессии - ответственный момент в жизни молодого человека, поскольку от правильности этого выбора зависит его будущее — как далёкое, так и ближайшее. В свою очередь, отсутствие возможности выбора приводит к нежеланию совершать профессиональной выбор как к защитной реакции. Далее процесс развивается в режиме положительной обратной связи: у подростка формируется устойчивое нежелание совершать такой выбор, которое воспринимается и самим подростком, и окружающими как проявление асоциальности, порождающее агрессию с обеих сторон. Встреча с такими подростками, как правило, вызывает у окружающих раздражение. Но хуже всего то, что раздражение эти школьники вызывают и у своих родителей. Поэтому задача педагога состоит, прежде всего, в снижении этого взаимного раздражения и его последствий.

Исходя из этих идей, социальный педагог осуществляет сотрудничество с  Центрами занятости населения, где есть возможность не только ознакомиться с различными профессиями, узнать рейтинг профессий, но и почувствовать себя в роли работника, выполняя простую работу, получая при этом, пусть небольшое, но честно заработанное вознаграждение.

Активная работа объединениями молодежи ведется по  организации летнего отдыха, что в наше время весьма актуально. Так организация летних оздоровительных мероприятий является одним из значительных направлений деятельности подростково-молодежных клубов и служб социально-психолгической помощи семье, детям, молодежи, действующих в ведении органов по молодежной политике городов и районов республики Башкортостан. Так же на одном из первых мест стоит организация профильных летних центров дневного пребывания для детей с ограниченными возможностями здоровья и детей «группы риска».

Социально-педагогическая деятельность подросткового клуба или иного детского молодежного объединения строится так же как и социально-педагогическая деятельность вообще.  Но содержание, формы и методы соответствуют содержанию работы организации и строятся на принципе добровольного участия, что является характерным именно для клубной формы работы, а успешность зависит от деятельности всех педагогов клуба или объединения.
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