
  

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Правовое регулирование труда несовершеннолетних
(наименование учебной дисциплины)

Блок: базовый (Б1.Б)

Модуль 3. Правовые основы психолого-педагогической деятельности.

        Цель: Дать теоретические и нормативно-правовые основы обеспечивающие процесс изучения,
исследования по вопросам правового регулирования отношений в области реализации права на труд
и связанных с ним трудовых правоотношений.

        Задачи дисциплины:
- ознакомление обучающихся с основами науки трудового права, ее предметом, методикой
его познания, системой науки, ее основными понятиями и категориями;
- формирования у студентов представления об отрасли трудового права, ее предмете и
особенностях метода правового регулирования трудовых отношений, о сферах, отраслях и областях
связанных с трудовыми отношениями; об организации труда и управлению трудом; участии
работников и профессиональных союзов в установлении условий труда и применении трудового
законодательства; о трудоустройстве; о социальном партнерстве; о надзоре и контроле за
соблюдением трудового законодательства; о порядке разрешения трудовых споров;
- свободного ориентирования студентов в действующем трудовом законодательстве;
- воспитания у обучающихся уважения к правовым нормам, формирования устойчивых
навыков точного и неуклонного их соблюдения, исполнения и применения в предстоящей
профессиональной деятельности;
- выявление и развитие у обучающихся интересов и способностей к самостоятельной
творческой деятельности, к теоретическому осмыслению и обобщению научных проблем трудового
права, критическому анализу действующего трудового законодательства в целях восполнения
пробелов теории трудового права, совершенствования законодательства и практики его применения,
а также дальнейшего повышения их собственной квалификации как специалистов.

     1. Цель и задачи дисциплины

        Дисциплина "Правовое регулирование труда несовершеннолетних" входит в Модуль 3.
Правовые основы психолого-педагогической деятельности. , код: Б1.Б.22.

     2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО

     3. Требования к результатам освоения содержания дисциплины
        Изучение дисциплины "Правовое регулирование труда несовершеннолетних" направлено на
формирование у обучающихся индикаторов установленных компетенций:
ОК-8 Способностью принимать оптимальные организационно-управленческие решения

ПК-2 способность  осуществлять практическую деятельность по социально-педагогической,
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правовой и психологической поддержке семьи, детей и подростков, защите их прав и
законных интересов, социальному оздоровлению семьи
ПК-2 способность  осуществлять практическую деятельность по социально-педагогической,
правовой и психологической поддержке семьи, детей и подростков, защите их прав и
законных интересов, социальному оздоровлению семьи

ПК-6 способность  разрабатывать, реализовывать и оценивать эффективность программ,
направленных на формирование нравственно-правовой устойчивости детей и подростков,
предупреждение нарушений и отклонений в социальном и личностном статусе, рисков
асоциального поведения

ПК-6 способность  разрабатывать, реализовывать и оценивать эффективность программ,
направленных на формирование нравственно-правовой устойчивости детей и подростков,
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предупреждение нарушений и отклонений в социальном и личностном статусе, рисков
асоциального поведения
ПК-6 способность  разрабатывать, реализовывать и оценивать эффективность программ,
направленных на формирование нравственно-правовой устойчивости детей и подростков,
предупреждение нарушений и отклонений в социальном и личностном статусе, рисков
асоциального поведения
     4. Структура дисциплины

        Общая трудоемкость дисциплины.

        Зачет

        3 зачетные (-ых) единиц (-ы) (108 ч.), включая промежуточную аттестацию.
        Формы контроля.

        Содержание дисциплины.

Предмет,  метод и система трудового права. Основные принципы и источники трудового права.
Субъекты трудового права.
Индивидуальные и коллективные трудовые споры и порядок их разрешения. Международно-
правовое регулирование труда.
Зачет
Система правоотношений в трудовом праве. Социальное партнерство в сфере труда. Правовое
регулирование занятости и трудоустройства.
Понятие трудового договора. Виды трудовых договоров. Заключение и прекращение трудового
договора.
Рабочее время и время отдыха.
Труд несовершеннолетних. Труд молодежи.
Методы правового регулирования заработной платы. Тарифная система оплаты рабочих и
служащих.
Трудовая дисциплина
Охрана труда
Материальная ответственность сторон трудового договора. Защита трудовых прав работников.
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