
  

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Управление в ДОО
(наименование учебной дисциплины)

Блок: вариативный (Б1.В)

Модуль обязательных дисциплин по профилю "Дошкольное образование"

        Цель: нормирование профессиональной компетентности в области социальных предпосылок,
теоретико-методологических основ и технологии управления в дошкольном образовании;
формирование основ управленческой культуры.

        Задачи дисциплины:
- сформировать целостное представление об истории, теоретических основах и передовом
опыте управления в системе дошкольного образования; методах и приемах организации и
руководства коллективом дошкольных работников;
- развивать профессиональные умения в области управленческой, организационной,
информационно-аналитической, финансово-экономической, административно-хозяйственной,
инновационной, методической деятельности руководителя.
- способствовать совершенствованию профессионально-педагогической культуры.

     1. Цель и задачи дисциплины

        Дисциплина "Управление в ДОО" входит в Модуль обязательных дисциплин по профилю
"Дошкольное образование", код: Б1.В.01.ДВ.02.

     2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО

     3. Требования к результатам освоения содержания дисциплины
        Изучение дисциплины "Управление в ДОО" направлено на формирование у обучающихся
индикаторов установленных компетенций:
ПК-4 Способен формировать раз-вивающую образо-вательную среду для достижения
личностных, пред-метных и мета-предметных ре-зультатов обучения средствами препо-
даваемых
учебных предметов

ПК-6 Способен проектировать со-держание образова-тельных программ и их элементов

ПК-8 Способен проектировать тра-ектории своего профессионального роста и личностно-го
развития
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ПК-9 Способен выявлять и формировать культурные потребности раз-личных социаль-ных
групп

     4. Структура дисциплины

        Общая трудоемкость дисциплины.

        Зачет

        2 зачетные (-ых) единиц (-ы) (72 ч.), включая промежуточную аттестацию.
        Формы контроля.

        Содержание дисциплины.

3.Системный и ситуационный подходы как методология управления.
6.Структура и  организационно-правовая база управления в дошкольном образовании.
1.Развитие системы общественного дошкольного образования.
7.Управленческая культура руководителя дошкольного образовательного учреждения
2. Государственно-общественная система управления дошкольным образованием
4.Основные функции  и методы управления.
8.Управление методической работой в дошкольном образовании.
5.Управление функционированием и развитием.
9.Повышение квалификации и аттестация руководителей и педагогов дошкольного учреждения
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