
  

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Теоретические и методические основы деятельности классного

руководителя начальных классов и начальных классов
компенсирующего и коррекционно-развивающего образования

(наименование учебной дисциплины)

Блок: комплексный (ПЦ)

Классное руководство

        Цель: Целью освоения дисциплины «Теоретические и методические основы деятельности
классного руководителя начальных классов  и начальных классов компенсирующего и
коррекционно – развивающего образования»является: приобретение первоначального
практического опыта по основным видам деятельности учителя начальных классов, необходимых
практических навыков и компетенций в сфере данной профессиональной деятельности в условиях
образовательных организаций.

        Задачи дисциплины:
1. Раскрыть  теоретические и методические основы деятельности классного руководителя
начальных классов
2. Повысить теоретическую и практическую подготовку студентов к работе с детьми,  обучающихся
в начальных классах компенсирующего и коррекционного – развивающего образования.

     1. Цель и задачи дисциплины

        Дисциплина "Теоретические и методические основы деятельности классного руководителя
начальных классов и начальных классов компенсирующего и коррекционно-развивающего
образования" входит в Классное руководство, код:   МДК.03.

     2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО

     3. Требования к результатам освоения содержания дисциплины
        Изучение дисциплины "Теоретические и методические основы деятельности классного
руководителя начальных классов и начальных классов компенсирующего и коррекционно-
развивающего образования" направлено на формирование у обучающихся индикаторов
установленных компетенций:
ОК 02.  Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для
выполнения задач профессиональной деятельности;

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие;
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ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие;

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами,
руководством, клиентами;

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей;

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное
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поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей;
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей;

ОК 07.  Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно
действовать в чрезвычайных ситуациях;

ПК 3.1.  Проводить педагогическое наблюдение, интерпретировать полученные результаты;

ПК 3.2. Планировать деятельность класса с участием обучающихся, их родителей (законных
представителей), работников образовательной организации, в том числе планировать
досуговые и социально значимые мероприятия, включение обучающихся в разнообразные
социокультурные практики;

ПК 3.2. Планировать деятельность класса с участием обучающихся, их родителей (законных
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представителей), работников образовательной организации, в том числе планировать
досуговые и социально значимые мероприятия, включение обучающихся в разнообразные
социокультурные практики;
ПК 3.2. Планировать деятельность класса с участием обучающихся, их родителей (законных
представителей), работников образовательной организации, в том числе планировать
досуговые и социально значимые мероприятия, включение обучающихся в разнообразные
социокультурные практики;

ПК 3.3. Оказывать организационно-педагогическую поддержку формированию и
деятельности органов самоуправления класса;

     4. Структура дисциплины

        Общая трудоемкость дисциплины.

        Зачет

        0 зачетные (-ых) единиц (-ы) (126 ч.), включая промежуточную аттестацию.
        Формы контроля.

        Содержание дисциплины.

Семья. Семейное воспитание.
Организация работы классного руководителя с младшими школьниками в начальных классах и
начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего образования
Педагогическая диагностика в работе классного руководителя в классах компенсирующего и
коррекционно-развивающего образования
Особенности работы классного руководителя с родителями учащихся
Целеполагание и планирование в работе классного руководителя в классах компенсирующего и
коррекционно-развивающего образования
Диагностика воспитательного процесса в классах компенсирующего и коррекционно-развивающего
образования
Диагностика в работе классного руководителями с семьей и родителями в начальных классах и
начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего образования
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Анализ в работе классного руководителя в классах компенсирующего и коррекционно-
развивающего образования
Взаимодействие классного руководителя с учащимися для организации самоуправления в
коллективе
Теоретические основы организации методической работы классного руководителя в начальном
общем образовании и в компенсирующем и коррекционно-развивающем образовании
Организация взаимодействия классного руководителя с членами коллектива

Анализ и разработка учебно-методического обеспечения воспитательного процесса
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