
  

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Правовое обеспечение профессиональной деятельности
(наименование учебной дисциплины)

Блок: главный (ОПЦ)

        Цель: 1. Получение знаний по отраслям современного российского права, регулирующим
профессиональную деятельность учителя начальных классов.

        Задачи дисциплины:
1. Ориентировать студентов на законодательство, регулирующее деятельность школы (начальной
школы) и  учительского состава;
2. Анализировать систему органов государственного управления образованием в РФ, их
компетенции, специфику управления государственными и муниципальными образовательными
учреждениями в РФ;
3. Выявлять особенности правового регулирования трудовых отношений в системе образования;
Знакомить студентов с нормативно-правовой базой по охране прав и защите интересов детей в
образовательных учреждениях.

     1. Цель и задачи дисциплины

        Дисциплина "Правовое обеспечение профессиональной деятельности" входит в , код: ОП.
     2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО

     3. Требования к результатам освоения содержания дисциплины
        Изучение дисциплины "Правовое обеспечение профессиональной деятельности" направлено на
формирование у обучающихся индикаторов установленных компетенций:
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к
различным контекстам;

ОК 02.  Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для
выполнения задач профессиональной деятельности;
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ОК 02.  Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для
выполнения задач профессиональной деятельности;

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие;

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами,
руководством, клиентами;

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;
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ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей;

ОК 07.  Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно
действовать в чрезвычайных ситуациях;

ОК 08.  Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в
процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической
подготовленности;

ОК 08.  Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в
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процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической
подготовленности;
ОК 08.  Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в
процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической
подготовленности;

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности;

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном
языках;

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую
деятельность в профессиональной сфере.
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ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую
деятельность в профессиональной сфере.

     4. Структура дисциплины

        Общая трудоемкость дисциплины.

        Зачет

        0 зачетные (-ых) единиц (-ы) (38 ч.), включая промежуточную аттестацию.
        Формы контроля.

        Содержание дисциплины.

Понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности
Зачёт
Правовое положение субъектов образовательной деятельности
Правовые основы договорных отношений
Особенности правового регулирования трудовых отношений в сфере образования
Трудовой договор и порядок его заключения, основания прекращения
Государственная политика РФ в области образования. Правовое регулирование образовательного
пространства современного мира
Трудовая дисциплинарная и материальная ответственность работника
Административные правонарушения и административная ответственность
Уголовные преступления и уголовная ответственность
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